


. CONTEXTUALIZANDO..

A Idela dessa cartilha surge a partir dos resultados da dissertacao de
mestrado “Escola Publica e Relacdes Etnico-Raciais: O papel da
Psicologia” e tem como objetivo discutir as Leis 10.639/2003 e
11.645/2008 dentro da escola, pensando como a Psicologia,
educadores e demais envolvidos podem contribuir com essa
problematica. Os apontamentos fazem parte de reflexdoes construidas a
partir de um coletivo de profissionais da Psicologia do grupo de Estudos
e Pesquisa “Avaliacao e Intervencao Psicossocial: prevencao,
comunidade e libertacao” coordenado pela Profa. Dra. Raguel Souza
Lobo Guzzo - Puc de Campinas.

O grupo desenvolve o projeto ECOAR - Espaco de Convivéncia, Acao e
Reflexao, gue tem como objetivo prevenir e enfrentar as mais variadas
formas de violéncia encontradas no contexto escolar. O projeto tem
como fundamento a pratica psicossocial voltada para o
acompanhamento do desenvolvimento integral das criancas e jovens,
fundamentada na Psicologia Critica de L.S. Vigotski e Ignhacio Martin
Baro.

e Assim, esse material traz, de forma sintetizada, uma discussao das
reflexoes e praticas das Relacoes étnico-raciais dentro da escola e
como a Psicologia enquanto profissao pode direcionar suas acoes
diante delas. Portanto, destina-se tanto para os profissionais da
Psicologia neste campo, como também aos educadores e demais
Interessados nessa discussao.

Esperamos que essa cartilha possa contribuir para o avanco
da discussao das relacoes étnico-raciais como também
favorecer a escola como um espaco de desenvolvimento
Integral e possivel de relacOoes mais fortalecidas rumo a
descolonizacao do conhecimento e da pratica.



POK QUE

PARA AS RELACOES ETNICO-RACIAIS?

Porém,
nossa historia,
marcada pela

Nossa sociedade é . :
CO'O‘I‘IIZ&C}&O europelia,
constituida por carrega até hoje
diferentes grupos desigualdades e
étnico-raciais que a discriminacgoes,
caracterizam como principalmente contra a
multicultural. Somos populacao negra

e indigena, dificultando seu
EXISTEM pleno desenvolvimento

REPRESENTACOES econdmico,

constituidos pelos povos
indigenas, africanos e

T NEGATIVASQUE e
MANIFESTAM-SE NO
COTIDIANO DE VIDA POR
BRINCADEIRAS,

DESRESPEITOS, ATITUDES DE
HUMILHACAO E EXCLUSAO.



A escola e um espago
de desenvolvimento
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tem como compromisso a
formacao sujeitos que
respeitem e valorizem as
diferentes formas de ver o
mundo, como tambéem as
diferentes experiéncias
histéricas. E reconhecer os
diferentes povos que
formaram nossa nacao,
alem de propor politicas que
realmente atendam a toda
populacao.

As relacoes étnico-raciais
necessitam de
aprendizagens entre

brancos (as), negros (as) e \o o
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conhecimentos, quebra de 04 S
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uma sociedade justa e o 7/I\e
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igualitaria.




E preciso buscar formas
diferenciadas na escola,
iIncluindo métodos e
conteudos que, além de
contribuir com o

conhecimento de diferentes
realidades culturais,
promovam a construcao de
valores gue respeitem as
diferencas étnico-raciais.

RACA
nas relacoes sociais brasileiras
para informar como
determinadas caracteristicas
fisicas, como cor de pele, tipo de
cabelo, entre outras influenciam
ou atée determinam o lugar social
do sujeito em nossa sociedade.
Hoje o termo é utilizado pelo
Movimento Negro num sentido
politico e de valorizacao do
legado deixado pelos africanos.

Além disso, € importante
gue sejam discutidos 0s
sentimentos, na dimensao
subjetiva, e que se faca
uma conexao com as
acoes pensadas a partir
dessa guestao.

Maos o que SAO0
as relacoes

éthico-raciais?

ETNIA
A etnia é a
construcao simbalico-
cultural de aspectos
gue ligam os sujeitos
a0 mesmo grupo,
seja pela lingua,
mito, religiao ou
outros.



Conjunto de teorias e crencas que estabelecem uma ordem
entre as racas e etnias.

Estereotipo
sao generalizacoes — positivas
Oou negativas — socialmente
construidas. Consideram
certas caracteristicas a todos
sujeitos de um mesmo grupo,
COMO Se um representasse todo

0 coletivo ao qual faz parte. : :
4 P Preconceito Racial

pensamentos e sentimentos
negativos em relacao ao negro e
indigena, vindos da internalizacao
de representacoes sociais
estereotipadas, levando a
idelas falsas, com a avaliacoes,
crencas e afetos
pre-determinados e negativos.

Discriminacao Racial
comportamentos de diferencas
com prejuizo, podendo se
manifestar como privacao de
direitos ou diferenca de
tratamento.
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RACISMO
SEM
QUERER

PARA UMA NEGRA, VOCE
ATE QUE E BONITA!

VOCE TEM SORTE DE
SER NEGRO! NEM PRECISA
ESTUDAR PARA O VESTIBULAR!
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SER ADVOGADO
COM BYSE CABELO?

= = |
s

EDICA? VOCE
TEM Mals CARA
DE ENFERMEIRA!
- .-""u
-
—
4 » ' r
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Além disso, muitas vezes 0 racismo é
confundido com Bullying...

Fique atento (a), acabamos silenciando

situacoes de racismo por confundir com
bullying...assim, nao solucionamos a raiz do
problema e todo sofrimento envolvido....




Politicas de Acdes Arirmativas

T'em como objetivo garantir o direito a
oportunidade de acesso a grupos que foram e
sao discriminados, inserindo-os € alargando

sua participacao nas diferentes dimensoes da

vida como na politica, nas instituicoes, na
cultura, na economia € na sociedade.

Lel 10.639/03
Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao
das RelacBes Etnico-Raciais
e para o Ensino de Histodria e

Cultura Afro-Brasileira e

Africana
sera que Diretrizes e bases da

educacao nacional, para
iIncluir no curriculo oficial da
aar'anﬁr\do esse rede de ensino a

debate nesses obrigatoriedade da tematica
“Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Indigena”.

Lel 11.645

estamos

espacos?



A portir disso..
consideramos a escola como um
importante espaco de
desenvolvimento e gue se conhecam
os suleitos gue dli circulom,
entendendo seus modos de vida, sua
historio e como se identiFicam..

Onde vocé hasceu?

Quando vocé nasceu?
Vocé tem r'eliaiao?

Onde vocé mora?

Onde seus pais hascerom?

Assim, podemos nos aproximar da realidade das criancas e jovens
para melhor acompanhar seu processo de construcao da identidade
e garantir o direito ao seu pertencimento étnico-racial.

Além disso, de que forma as relacdes sociais envolvidas no
cotidiano de vida influenciam, de modo singular, positiva ou
negativamente cada estudante?



E necessario formacao

e reflexao critica enquanto
profissionais de psicologia e
educadores sobre as
relacOes éetnico-raciais.

E preciso escutar as crianca e
adolescentes sobre as
relacOes éetnico-raciais. Eles
(as) carregam muito
sofrimento em relacao as
variadas formas de violéncia
que vivem em seu cotidiano e
nao falam sobre isso!

Levar a discussao das origens
para casa é favorecer o dialogo
entre a familia e favorecer
novas descobertas sobre os
antepassados.

E importante trabalharmos o
resgate historico: se
reconhecer como sujeito
atuante da sua propria
historia, assim passamos a
reconhecer o outro e respeitar
mais.

Resgatar nossas origens € parte constituinte do nosso ser.
Trabalhar esse tema pode ser o primeiro passo para entendermos onde
estamos e identificar as violéncias que envolvem a historia de vida das

criancas e jovens, criando espacos de acao e reflexao.

Como as relacoes éthico-raciais se

aPreGernLam em sua escola?



ATIVIDADES
COLETIVAS
ENVOLVENDO
TODOS : SARAU,
DATALHA DE
RAP,
EXPRESSOES
CUCLTURAIS

CRIAR EXPERIENCIAS
DE INTERCAMEIO

DE CONHECIMEMTO:

TRAZER PESSO0AS E
GRUPOS DE FORA COMO

REALIZAR PASSEIOS
HISTORICOS NOS PONTOS

HISTORICOS E DE

CULTURA

ACOMPANHAMENTO DO
IMPACTO DESSAS
ATIVIDADES NOS
ESTUDANTES DE

DISCUSSAQ DAS
LEIS 1©.639 E
11.645 COM 0S
ESTURANTES,
FUNCIONARIOS,
PROFESSORES,
GESTAO E
FAMILIARES

MODO

TRAZER ELEMENTOS DA

PSICOLOGIA

ASSEMBLEIAS
DE CLASSE
COMO FORMA DE
RESOLUCAD

ESPACOS COLETIVOS
DE CONFLITOS

INSTITUCIONALIZADOS
PARA REFLEXAQ E ACAOD,
ONDE 0S ESTUDANTES
POSSAM
COMPARTILHAR SEUS
SEMTIMENTOS E
VIOLENCIAS VIVIDAS NO
COTIDIANO ESCOLAR E
DA VIDA

GRUPO DE
ESTUDANTES-
REFERENCIA -

PARA DISCUSSAO E
CONSTRUCAO DE

POLITICAS DE ENFR
ENTAMENTO AD

RACISMO E OUTROS

TIPOS DE
VIOLENCIA

SINGULAR

CULTURA DOS POVOS QUE

NOS CONSTITUEM EM FORMA FORMACAO PARA

DE ﬂgﬁEg PROFISSIONAIS DA

INSTITUCIONAL IZADAS : fggggﬁﬁﬁ{j?ﬁﬁﬁzéj
CAPOEIRA. CONTACAQ DE FORMACEO PARA HUMANO

HISTORIAS INDIGENAS,
HIP HOP, ARTESANATO,
HRRTA, FESTAS

TRADICIONAIS

PROFISSIONAIS DA
PSICOLOGIA E DA
EDUCACADO SOBRE AS
RELACOES ETNICOD-
RACIAIS
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